SWIPPA: Swiss Positive Psychology Association
Statuen

1. Name, Sitz

Art. 1

Unter dem Namen SWIPPA (Swiss Positive Psychology Association) besteht ein Verein
gemass Art. 60 ff. ZGB.

Art. 2

Der Verein hat seinen Sitz in Zurich.
2. Zweck

Art. 3

Der Verein SWIPPA vertritt die Interessen seiner Mitglieder. Er hat als ein Ziel die
Zusammenarbeit zwischen einerseits den Mitgliedern und andererseits verschiedenen
bestehenden Instanzen im Bereich der Positiven Psychologie im Inland (Universitéten,
Fachverbande) und Ausland (z.B. International Positive Psychology Association, IPPA;
European Network for Positive Psychology, ENPP) zu fordern. Er nimmt insbesondere
folgende Aufgaben wahr

Art. 3.1

Forderung von Forschung und wissenschaftlich fundierter Anwendung der Positiven
Psychologie in der Schweiz;

Art. 3.2

Aufbau und Foérderung von Zusammenarbeit zwischen verschiedenen Bereichen innerhalb der
Positiven Psychologie insbesondere einer Vernetzung von Forscherinnen und Forschern an
unterschiedlichen Universitaten in der Schweiz und im Ausland sowie dem Austausch von
Forschung und Praxis;

Art. 3.3

Aufbau eines Programmes zur Fortbildung von sowohl wissenschaftlich als auch praktisch
tatigen Personen sowie langfristig dem Aufbau einer postgraduierten Ausbildung, die den
Kriterien der Foderation der Schweizer Psychologinnen und Psychologen (FSP) sowie
universitaren Forschungseinrichtungen entsprechen;

Art. 3.4

Aufbau eines Netzwerkes zur multidisziplindren Forschung zu Themen der Positiven
Psychologie durch den Einbezug von Nachbardisziplinen;

Art. 3.5



Erleichterung und Forderung des Wissensaustausches beziiglich aktueller Forschung und
Erkenntnissen im Bereich der Positiven Psychologie zwischen den Mitgliedern mit
besonderem Hinblick auf die Beruicksichtigung verschiedener Sprachregionen der Schweiz.
Aktiv angestrebt wird die Verbreitung und Publikation von Erkenntnissen aus der Positiven
Psychologie durch Publikationen, Tagungen, Kurse und vergleichbare Initiativen;

Art. 3.6

Forderung des Wissenstransfers in die breite Offentlichkeit durch das Anbieten von
Fortbildungsveranstaltungen fur Laien sowie aktiver Medienarbeit;

Art. 3.7

Einrichtung von Plattformen mit Informationen zur Positiven Psychologie, die der breiten
Offentlichkeit, aber auch dem Austausch der Mitglieder untereinander dienen;

Art. 3.8

Langfristig angestrebt wird die aktive Unterstiitzung von Forschungsbemiihungen durch
Forderung von einzelnen Projekten sowie der Vergabe von Preisen (z.B. fiir
Nachwuchsforscherlnnen). Dartiber hinaus wird die VVergabe von Preisen angestrebt; wie
etwa von Student awards (flir herausragende Arbeiten von Studierenden), Mid term career
awards (fir bereits fortgeschrittene Forscherinnen und Forscher) bzw. dem Life time award
(Ehrungen fir das Lebenswerk).

3. Mitgliedschaft
Art. 4

Die Gesellschaft setzt sich aus ordentlichen, assoziierten und studentischen Mitgliedern,
sowie Ehrenmitgliedern und gewahlten Drittpersonen flr die Mitarbeit in den Kommissionen
zusammen. Alle Mitglieder sind zu einem jahrlichen Mitgliedsbeitrag verpflichtet, welcher
vom Vorstand festgelegt wird. Alle ordentlichen und studentischen Mitglieder von SWIPPA
verpflichten sich auf die berufsethischen Richtlinien (Berufsordnung), wie sie von der
Foderation der Schweizer Psychologinnen und Psychologen (FSP) formuliert wurden; eine
FSP Mitgliedschaft ist allerdings nicht VVoraussetzung zur Mitgliedschaft in SWIPPA.

Art. 4.1

Als ordentliche Mitglieder konnen aufgenommen werden: Psychologinnen und Psychologen,
die schweizerischer Nationalitat sind oder die in der Schweiz wohnen oder arbeiten, sowie im
Besitz eines Hochschulabschlusses (Universitat oder Fachhochschule) im Hauptfach
Psychologie (Abschluss tber Bachelor-Stufe; also Master, Lizentiat, Diplom, Magister oder
Doktorat) sind.

Art. 4.2
Als assoziierte Mitglieder konnen aufgenommen werden: Personen, die tber keinen

Hochschulabschluss in Psychologie verfugen, aber schweizerischer Nationalitat sind oder in
der Schweiz wohnen oder arbeiten, sowie beruflich einen Bezug zur Positiven Psychologie



besteht (z.B. Padagoginnen und Padagogen; Personen, die in der sozialen Arbeit tétig sind;
oder andere beratende Té&tigkeiten ausiiben).

Art. 4.3

Als studentische Mitglieder kdnnen aufgenommen werden: Studierende im Fach Psychologie
schweizerischer oder anderer Nationalitét, die in der Schweiz studieren sowie einen
Hochschulabschluss im Hauptfach Psychologie anstreben (Master, Lizentiat, Diplom,
Doktorat). Studierende mit BSc-Abschluss, die weiterhin immatrikuliert sind kénnen
weiterhin studentische Mitglieder bei SWIPPA sein. Ebenso kénnen Studierende im Fach
Psychologie schweizerischer Nationalitét, die im Ausland studieren, als studentische
Mitglieder aufgenommen werden.

Art. 4.4

Als Ehrenmitglieder kdnnen Personen ernannt werden, die sich um die Positive Psychologie
im Allgemeinen oder den SWIPPA im Besonderen verdient gemacht haben. Die
Entscheidung tber Verleihung der Ehrenmitgliedschaft obliegt dem Vorstand.
Ehrenmitglieder sind vom Mitgliedsbeitrag bei SWIPPA befreit. Vorschlége fur die
Aufnahme eines Ehrenmitglieds kénnen von allen Mitgliedern (ordentlich,
ausserordentlich/assoziiert, studentisch) eingebracht werden.

Art. 4.5

Drittpersonen zur Mitarbeit in Kommissionen kénnen von den Kommissionsmitgliedern
vorgeschlagen und vom Vorstand bestétigt werden.

Art. 4.6

Der Antrag auf Mitgliedschaft wird schriftlich zuhanden des VVorstandes eingereicht bzw.
uber eine Webseite erfasst, wobei die Erfullung der Kriterien (z.B. der absolvierte
Studiengang bei ordentlichen und ausserordentlichen/assoziierten Mitgliedern bzw. der
angestrebte Abschluss bei studentischen Mitgliedern) anzugeben ist. Entsprechende
Nachweise (Urkunde/Diplom bzw. Semestereinschreibung) sind dem Antrag beizufugen. Der
Vorstand prift die Erfullung der Voraussetzungen zur Mitgliedschaft und trifft die
Entscheidung tber die Aufnahme (Mehrheitsbeschluss; bei Stimmengleichheit entscheidet
der/die Prasident/in).

Art. 46.1

Wenn die Kandidatur den Anforderungen entspricht entscheidet der VVorstand tiber die
Aufnahme.

Art. 4.6.2

Wenn nach Auffassung des Vorstandes eine Kandidatur den Anforderungen nicht entspricht,
verweigert er die Aufnahme.

Art. 4.7

Die Mitgliedschaft erlischt auf folgende Arten:



Art. 4.7.1

Durch Austritt. Dieser ist schriftlich bis Ende des jeweiligen Kalenderjahres dem Vorstand
mitzuteilen und wird auf Ende des Geschaftsjahres wirksam.

Art. 4.7.2

Durch Ausschluss durch den Vorstand, sofern den finanziellen Verpflichtungen eines
Kalenderjahres trotz wiederholten Mahnungen (mind. 3) nicht nachgekommen wird.

Art. 4.7.3

Durch Ausschluss aus der SWIPPA. Der Ausschluss erfolgt ohne Angabe von Griinden (z.B.
wissenschaftliches Fehlverhalten) an der Generalversammlung in geheimer Abstimmung auf
Antrag des Vorstandes und erfordert die einfache Mehrheit der Stimmenden. Der Ausschluss
wird durch den Vorstand zur Kenntnis genommen und schriftlich bestatigt, allerdings ohne
Angabe der Griinde.

Art. 4.7.4
Durch den Tod.
4. Organe
Art. 5
Die Organe des SWIPPA sind:
a) die Generalversammlung
b) der Vorstand
¢) standige und ad-hoc Kommissionen, welche thematisch zu bestimmten Aspekten des
Vereinslebens arbeiten
Generalversammlung

Art. 6.

An der Generalversammlung kdnnen alle Mitglieder der SWIPPA teilnehmen. Stimm- und
Wahlrecht haben ausschliesslich ordentliche Mitglieder.

Art. 7

Die ordentliche Generalversammlung wird einmal j&hrlich schriftlich durch den Vorstand fir
die Behandlung der allgemeinen Jahresgeschafte einberufen. Die ordentliche
Generalversammlung muss ein Monat im Voraus angekiindigt werden. Die Tagesordnung
wird den Mitgliedern mindestens zwei Wochen vor der Versammlung zugestellt.

Die ausserordentliche Generalversammlung kann durch den Vorstand einberufen werden,
wenn es die Situation erfordert oder wenn mindestens 1/5 der ordentlichen Mitglieder dies
verlangen. Sie wird mindestens zwei Wochen vorher mit der Tagesordnung angekindigt.



Art. 8

Die Prasidentin / der Prasident des Vorstandes leitet die Generalversammlung. Im
Verhinderungsfall wird sie/er durch die Vizeprasidentin / den Vizeprésidenten vertreten.

Art. 9

Zustandigkeitsbereiche der Generalversammlung sind:

Art. 9.1

Statutenanderungen;

Art. 9.2

die Wahl der Présidentin bzw. des Présidenten, des studentischen Vertreters und der
Vorstandsmitglieder; die Einberufung-Inkraftsetzung der standigen Kommissionen und die
Umwandlung von ad-hoc Kommissionen in stdindige Kommissionen und-die-Bestatigung-der
ad-hoec-Kompissionen:

Art. 9.3

die Wahl von Ehrenmitgliedern;

Art. 9.4

der definitive Entscheid Uber strittige Mitgliederaufnahmen gemass Art. 4.6

Art. 9.5

den Ausschluss von Mitgliedern gemaéss Art. 4.7

Art. 9.6

die Genehmigung des Jahresberichtes;

Art. 9.7

die Erteilung von Auftragen an den Vorstand,;

Art. 9.8

die Genehmigung des Budgets und der Rechnung;

Art. 9.9

der Entscheid Uber Preisvergaben und Vergabe von Forderungen;

Art. 9.10



der Auflosung von SWIPPA.
Art. 10

Die Generalversammlung beschliesst nur tiber traktandierte Geschéfte. Der Antrag auf
Traktandierung eines Geschéftes muss dem Vorstand mindestens drei Wochen vor der
Generalversammlung zugestellt werden. Entsprechende Antrage kénnen von jedem
ordentlichen Mitglied eingebracht werden. Will ein assoziiertes Mitglied einen Antrag
einbringen, so ist die Unterstiitzung von zumindest einem ordentlichen Mitglied erforderlich.

Art. 11

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden ordentlichen
Mitglieder beschlussfahig. Flr Entscheide gentigt eine einfache Mehrheit der Stimmenden,
ausser fir Statutendnderungen und fur die Aufldsung von der SWIPPA, wo jeweils eine
Zweidrittelmehrheit der Stimmenden notwendig ist.

Art. 12

Es wird offen abgestimmt, solange nicht ein Drittel der anwesenden ordentlichen Mitglieder
eine geheime Abstimmung mittels Stimmzettel verlangt.

Vorstand
Art. 13

Der Vorstand ist das Exekutivorgan von SWIPPA. Er setzt sich ausschliesslich aus
ordentlichen Mitgliedern sowie mdglicherweise einem studentischen Vertreter / einer
studentischen Vertreterin und einer Vertreterin / einem Vertreter des CAS als Beisitzende
ohne Stimmrecht zusammen. Die Generalversammlung wahlt eine Présidentin bzw. einen
Présidenten und die 3-5 weiteren Vorstandsmitgliedern (Vize-PrasidentIn, Aktuarln, Kassa,
evt. Beisitz CAS, evt. Beisitz Studierende. Die Mitglieder des VVorstandes werden fir zwei
Jahre gewahlt und sind fur drei aufeinanderfolgende Wahlperioden in der gleichen Funktion
wiederwahlbar.

Der Vorstand besteht aus: Prasidentin/Président, Vizeprésidentin, Aktuarln, Kassa sowie nach
Maglichkeit zwei Beisitzerlnnen aus dem Stand der Studierenden und aus dem Stand der
CAS AbgangerInnen (ohne Stimmrecht; sofern diese Personen kein Hochschulstudium in
Psychologie abgeschlossen haben). Der Vorstand bestimmt selbst die Aufgabenverteilung
(insbesondere das Vizeprasidium, Kassa und Aktuarln) seiner Mitglieder.

Art. 14

Zustandigkeitsbereiche des Vorstands sind:

Art. 14.1

die Vertretung von SWIPPA nach aussen, im Speziellen gegenuiber Medienanfragen und
Anfragen fiir nationale und internationale Kooperationen;

Art. 14.2



die Organisation und Einberufung der Generalversammlung;
Art. 14.3

die Kompetenz, alle Massnahmen zu treffen, die im Sinne des Zweckartikels von SWIPPA
sind und der Vollzug der Beschlusse der Generalversammiung;

Art. 14.4

Finanzielle Geschéftsfiihrung (Vorbereitung des Budgets, Rechnungsfuhrung, Antrag zur
Festlegung der Mitgliederbeitrdge sowie Festlegung der Mitgliederbeitrage);

Art. 14.5

die Ausarbeitung eines VVorschlags fiir ein Aktivitatsprogramm von SWIPPA (insbesondere
Fortbildungsveranstaltungen und Wissenstransfer mit der Offentlichkeit);

Art. 14.6

die Einsetzung von ad-hoc Kommissionen (diesen kdnnen Mitglieder als auch Dritte
angehdren), deren Beauftragung, sowie der Beschluss iber deren Auflésung. Der Vorstand
hat zudem die Aufgabe, bei der Ausarbeitung von Entwirfen fir Kommissionen mitzuhelfen.

Art. 14.7

die Prifung von Aufnahmeantrégen und der definitive Beschluss Uber die Aufnahme, sofern
keine Einsprachen erfolgen (geméss Art. 4.5.1 und 4.5.2);

Art. 14.8
Ausschluss von Mitgliedern gemass Art. 4.5.2 und die Antragstellung an die
Generalversammlung auf Ausschluss von Mitgliedern gemaéss Art. 4.5.3;

Art. 14.9
die Bestimmung der Inhaber/in des Vizeprasidiums, des Aktuariats, der Kassaftihrung;
Art. 14.10

Entscheidungen in allen Angelegenheiten, fir die nicht die Generalversammlung zusténdig
ist.

Art. 15

Der Vorstand organisiert und trifft sich gemaéss seinen Bedurfnissen; er wird von der
Présidentin / vom Prasidenten einberufen. Der Vorstand kann Beschlisse fassen, wenn
mindestens die Hélfte seiner Mitglieder anwesend sind. Er trifft seine Entscheide mit
einfachem Mehr; jedes Mitglied hat eine Stimme; im Fall von Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Prasidiums den Ausschlag. Zirkularbeschliisse sind mdglich wenn alle Mitglieder
antworten und kein Mitglied eine Sitzung verlangt.



Amtsdauer
Art. 17

Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder und der Kommissionsmitglieder betrégt jeweils zwei
Jahre. Wiederwahlen sind moglich.

Kommissionen
Art. 18

Kommissionen werden in stdndige und ad-hoc Kommissionen unterteilt. Sie haben zum Ziel,
das Vereinsleben zu bestimmten thematischen, strategischen und organisatorischen Bereichen
zu gestalten.

Art. 18.1

Standige Kommissionen kdnnen von jedem ordentlichen Mitglied, oder assoziiertem Mitglied
unter Unterstutzung eines ordentlichen Mitgliedes dem Vorstand vorgeschlagen werden.
Gemeinsam (Vorstand und Personen, die die Kommission gestalten mdchten) wird ein
Vorschlag ausgearbeitet wozu/wie/zu was diese Kommission titig sein konnte. Uber diesen
Vorschlag wird an der GV abgestimmt.

Art. 18.2

Stdndige Kommissionen bestehen in der Regel aus drei Mitgliedern und allenfalls
Drittpersonen. Eingesetzte Kommissionen kénnen dem Vorstand Kommissionsmitglieder
(Ein-und Austritt) vorschlagen. Diese Vorschlage werden durch den Vorstand fortlaufend
begutachtet und dartiber entschieden.

Art. 18.3

Standige Kommissionen haben einen Aufgabenbereich, welcher von der SWIPPA vergeben
wird. Innerhalb dieses Bereiches agieren die Kommissionen selbststandig, haben aber die
Pflicht, regelméssig mit dem Vorstand Rucksprache zu halten und rapportieren tber ihre
Tatigkeit a) an der GV, b) im Newsletter der SWIPPA regelmassig.

Art. 18.4

Ad-hoc Kommissionen kdnnen von jedem ordentlichen Mitglied, oder assoziiertem Mitglied
unter Unterstutzung eines ordentlichen Mitgliedes dem Vorstand vorgeschlagen werden. Der
Vorstand prift den Vorschlag und entscheidet Uber den Einsatz der Kommission zu jeder Zeit.
Art. 18.5

Der Tatigkeitsbereich von ad-hoc Kommissionen ist zeitlich und thematisch begrenzt.
Wahrend ihrer Existenz gelten fur ad-hoc Kommissionen die gleichen Rechte und Pflichten

wie fir stdndige Kommissionen, gem. Art. 18.3.

Art. 18.6



Ad-hoc Kommissionen bestehen in der Regel aus drei Mitgliedern und allenfalls
Drittpersonen. Eingesetzte Kommissionen kdnnen dem Vorstand Kommissionsmitglieder
(Ein-und Austritt) vorschlagen. Diese Vorschlédge werden durch den Vorstand fortlaufend
begutachtet und dartiber entschieden.

Art. 18.7

Standige und ad-hoc Kommissionen werden durch den Vorstand aufgeldst.

Art. 18.8

Der Vorstand ist berechtigt, den Kommissionen Teile des Vereinsvermdgens zur Bewéltigung
der Kommissionsaufgaben zuzusprechen.

Finanzen

Art. 19

Fir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet einzig das Vereinsvermdgen. Jede personliche
Haftung der Mitglieder fur die Verbindlichkeiten des Vereins ist ausgeschlossen. Die
Einkunfte von SWIPPA haben folgende Grundlagen:

Art. 19.1

Mitgliederbeitrége

Art. 19.2

Subventionen und alle Arten von Spenden und Beitragen Dritter;

Art. 19.3

Einnahmen aufgrund von Leistungen.

Unterschriftsberechtigung
Art. 20

Die SWIPPA haftet verbindlich gegentiber Dritten mit der Unterschrift der Prasidentin bzw.
des Présidenten und eines weiteren VVorstandsmitgliedes.

Auflésung

Art. 21

Im Falle der Auflésung von SWIPPA beschliesst die Generalversammlung tiber die
Verwendung des Vermdgens und uber die Hinterlegung des Archivs in Ubereinstimmung mit

dem Zweck der Gesellschaft, wie er in Art. 3 festgelegt ist.

Interpretation



Art. 22

Die Interpretation der Statuten fallt in die Kompetenz der Generalversammlung.
Bekanntmachungen

Art. 23

Die Bekanntmachungen erfolgen durch schriftliche Mitteilung an die Mitglieder.
Statutenrevision

Art. 24

Antrage auf Anderung dieser Statuten kénnen vom Vorstand sowie von 25% der ordentlichen
Mitglieder gestellt werden. Antrage von Mitgliedern sind an den Vorstand zu richten. Fiir
Statutenanderungen bedarf es der Zweidrittelmehrheit der an einer Mitgliederversammlung
gultig abgegebenen Stimmen.

5. Finanzen

Einnahmen

Art. 25

Die Einnahmen der SWIPPA bestehen aus:

Art. 25.1

den Mitgliederbeitragen;

Art. 25.2

den Beitragen Dritter;

Art. 25.3

den Ertragen aus Publikationen und Dienstleistungen.

Haftung

Art. 26

Die SWIPPA haftet nur mit dem Vereinsvermdgen.

Geschéaftsjahr

Art. 27

Das Geschéftsjahr der SWIPPA ist das Kalenderjahr.



Die Statuten sind in der Geschéftsordnung vom 11.06.2022
(verabschiedet durch die Delegiertenversammlung) ausgefihrt



